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Systemisches Coaching

Was ist Coaching?

Coaching verstehen wir als ,psychosoziale Beratung®. Coaches konnen Menschen in
schwierigen privaten Situationen und auch im Unternehmensumfeld begleiten. Coaching
kann mit einer Einzelperson stattfinden, mit Paaren oder Gruppen. Coaching kann die
Unterstutzung eines Mitarbeiters durch eine Fuhrungskraft sein, die einen ,coachenden
Fihrungsstil“ hat. Coaching, wie wir es verstehen, ist in Osterreich dem Berufsbild der
Lebens- und Sozialberatung zugeordnet, soweit es den privaten Bereich betrifft bzw. der
Unternehmensberatung wenn es sich um Fragen aus dem wirtschaftlichen Umfeld
handelt. Eine Coaching-Ausbildung alleine ist jedenfalls ein hilfreiches Instrument um zum
Beispiel eben jenen coachenden Fihrungsstil zu entwickeln, oder auch innerbetrieblich
Kolleginnen zu unterstutzen. Entgegen vielen anderslautenden Verkaufsbotschaften von
Ausbildungsanbieterinnen ist aber Coaching kein freies Gewerbe und eine Coaching-
Ausbildung so gesehen auch keine Berufsausbildung. Coaching-Kompetenz allerdings
kann in sehr vielen Berufen eine sehr sinnvolle Erganzung sein.

Was ist Systemisches Coaching

Vernetztes Denken also Denken in Beziehungen ist in. Der Mensch ist ein ,Zoon politikon®
also ein soziales Wesen. Philosophisch fundiert durch unterschiedliche Ansatze des
Konstruktivismus geht systemisches Coaching weit Uber ,systemische Familienberatung®
hinaus. Allen voran ist systemisches Denken eine Haltung der Welt und damit anderen
Menschen gegenuber. Darauf aufbauend gibt es ein reichhaltiges Sortiment an
systemischen Interventionstechniken. Wir bei KEPOS legen besonderen Wert auf eben
jene Grundhaltung und vermitteln daher weit mehr als einen ,Methodenkoffer*.
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Warum Systemisches Coaching bei KEPOS?

Unsere Ausbildung ist von der European Coaching Association (ECA) der grof3ten
Coaching-Vereinigung im deutschsprachigen Raum zertifiziert. Unsere Trainerlnnen
haben langjahrige Erfahrung sowohl im privaten als auch im Coaching im
Unternehmensumfeld. Als Unternehmerin, Wirtschaftstrainerin, Unternehmensberaterin,
Psychologin, Sozialarbeiterin kennen sie nicht nur Theorie sondern vor allem auch die
Praxis der Beratung. Um Coaching in Osterreich im Privatbereich anzubieten bedarf es,
wie gesagt, eines Gewerbescheins fir Lebens- und Sozialberatung, also ist bei KEPOS in
der Ausbildung zum LSB die Coaching-Ausbildung auch ein elementarer Bestandteil und
inkludiert. Naturlich ist die Coaching-Ausbildung auch getrennt buchbar um die
entsprechenden Kompetenzen zu erwerben. Hier richten wir uns insbesondere an
Menschen mit einem wirtschaftlichen oder sozialem Hintergrund, die Haltung und
Methoden fir eine professionelle Beratung und Begleitung erlernen oder verbessern
wollen.

Seite 4 von 12



Welchen Umfang hat die Business-Coaching Ausbildung bei
KEPOS?

Die Ausbildung zum systemischen Coach umfasst mindestens 250 Einheiten (je nach
Spezialisierung) und kann im Rahmen von 3 Semestern absolviert werden (oder auf
Wunsch auch bequemer auf bis zu sechs Semester verteilt).

Folgende Kurse sind in der systemischen Coaching-Ausbildung enthalten:

Eingangsphase: Gesprache mit Trainerlnnen 2
Gruppenselbsterfahrung 1 1

Basisausbildung Systemisches Denken und Handeln 1
Kommunikation 1 1
Kommunikation 2 1
Grundlagen psychosozialer Beratung 1
Krisen in Beratungssituationen 1
Ethik 1

Aufbauphase: Gruppenselbsterfahrung (1 aus 4 zur Auswabhl) 1
Krisenintervention (1 aus 3) 1
NLP1

Paar- und Familienberatung 1

Paar- und Familienberatung 2

Validation

Kinder & Jugendliche

Hypnosystemische Ansatze

Provokatives Coaching

Verhaltenstherapeutische Ansatze

4 Kurse aus folgenden Wahiméglichkeiten

Systemische Aufstellungsarbeit

Summe Module: 14

Seite 5 von 12



Kosten der Ausbildung ,,Systemisches Coaching*

Die Ausbildungsdauer betragt 3 Semester und kann auf bis zu 6 Semester kostenlos
aufgeteilt werden. Die Gesamtkosten fur zwei Semester belaufen sich bei einem
Semesterpreis von € 2.040,00 demnach auf € 6.120,00 inkl. 20% Ust

Besuchen Sie bereits andere Ausbildungen bei KEPOS reduziert sich selbstverstandlich
der Preis. So mussen Teilnehmerinnen der LSB-Ausbildung bei geeigneter Wahl der
Aufbauseminare KEINE zusatzlichen Kurse besuchen. Es ist so moglich die gesamte
systemische Coaching-Ausbildung im Rahmen der LSB-Ausbildung abzudecken. Fur
Teilnehmer anderer Ausbildung verkirzt und verbilligt sich jene fir systemisches Coaching
analog. Sprechen Sie mit uns tber Ihr persénliches Angebot.

Dauer: 3 Semester

bis 6 Semester gratis erweiterbar
Kosten der Ausbildung (Sonderangebot): €6.120,00 (inkl. 20% USt.)
Das entspricht einem Semesterpreis von: € 2.040,00 (inkl. 20% USt.)

Fir Teilnehmerinnen der LSB-Ausbildung: KOSTENFREI

Bei geeigneter Wahl der Aufbaumodule)

Zusatzlich sind 5 Stunden Einzelselbsterfahrung und 20 Stunden Gruppensupervision
erforderlich.
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Planung von Zusatzausbildungen

Upgrade Lebens- und Sozialberatung

Folgende Kurse mussen sie belegen um die Zusatzqualifikation Lebens- und Sozialberatung zu
erhalten:

Basisausbildung
Einflhrung in die LSB 1

Aufbauphase:

Methodik 7 zusatzliche Seminare aus diesem Bereich 1
NLP 1 M2
NLP 2 M3
Businesscoaching 1 M4
Businesscoaching 2 M5
Paar- und Familiencoaching 1 M6
Paar- und Familiencoaching 2 M7
Psychopathologie M8
Kinder & Jugendliche M9
Verhaltenstherapeutische Ansatze M10
Hypnosystemisches Coaching M11
Provokatives Coaching M12
systemische Aufstellungsarbeit M13
Gruppendynamik Arbeiten mit Gruppen und Teams M14
Konfliktanalysen M15
Validation und Arbeit mit alten Menschen M16

Krisenintervention 2 weitere Seminare aus diesem Bereich
Akute Krisen KI2
Lebenskrisen KI3
Krisenintervention 5 KI5

Gruppenselbsterfahrung | 5 Seminare aus diesem Bereich
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Zusatzlich mussen folgende Seminare absolviert werden:

Recht Recht fur LSB JusLSB

BWL Betriebswirtschaftslehre BWL

Weiters mussen zusatzlich noch 25 Stunden Einzelselbsterfahrung und die ndtige Praxis
laut Gesetz nachgewiesen werden.

Nach erfolgreicher Absolvierung der Ausbildung ,Systemisches Coaching® kann man als
Lebens- und Sozialberaterin in Ausbildung unter Supervision tatig sein und die
notigen Praxisstunden sammelin.

Als Lebens- und Sozialberaterln sind Sie berechtigt selbstandig als Coach zu arbeiten.
Der Beruf ist gesetzlich geregelt und fur die Austibung ist ein Gewerbeschein noétig, der
nach Erlangung des Zeugnisses und der nétigen Praxis bei der Gewerbebehdrde
beantragt werden kann. Fur weitere Informationen fragen Sie bitte nach unseren
Unterlagen zur LSB-Ausbildung
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NLP — Neurolinguistisches Programmieren

Folgende Kurse missen sie belegen um die Zusatzqualifikation NLP zu erhalten:

NLP1

NLP2

NLP3

NLP4 (Testing)

Training

Folgende Kurse mussen sie belegen um die Zusatzqualifikation Training zu erhalten:

Gruppendynamik Arbeiten mit Gruppen und Teams

Konfliktanalyse

NLP1

Zusatzlich sind folgende Kurse zu belegen:

Prasentationstechnik

Seminardesign
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Mediation

Folgende Kurse missen sie belegen um die Zusatzqualifikation Mediation zu erhalten:

Konfliktanalyse

Grundzuge der Mediationl

Grundziige der Mediation 2

Mediationsarten

Mediation in der Praxis 1

Mediation in der Praxis 2

Mediation in der Praxis 3

Recht fir Mediatoren 2

Recht fiir Mediatoren 1

Die Kurse der Basisausbildung sind fiur alle Bereiche Voraussetzung.
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Mentorinnen

Waéhrend der Ausbildung kdnnen sie aus der Liste unserer Trainerlnnen einen oder eine
Mentorin wéhlen. Diese Person dient als erste Ansprechperson in allen Fragen die
Ausbildung betreffend, aber auch fir persdnliche Themen die sich wahrend der
Ausbildungszeit ergeben. Sie kbénnen von diesem Angebot naturlich Gebrauch machen,
mussen aber nicht. Eine Liste der Trainerlnnen liegt bei.

Werbeangebote
Wenn ihnen die Ausbildung bei KEPOS gefallt und sie empfehlen uns weiter, teilen sie uns

das bitte mit. Teilnehmer die andere Personen werben erhalten eine Gutschrift in der Hohe
von 25% der Ausbildung die der oder die geworbene bucht (nach Zahlungseingang).

Unterstitzung
Wir unterstitzen sie nach Méglichkeit in allen Fragen die Ausbildung betreffend. Sollten
Sie also Winsche beziiglich Unterstiitzung bei der Suche nach Praktikumsplatzen, bei der

Unterbringung, wenn sie von auf3erhalb kommen, Seminarassistenzen oder anderen
Themen haben, zégern sie bitte nicht mit uns Kontakt aufzunehmen.

Feedback

Wir wollen uns laufend verbessern. Dabei brauchen wir ihre Unterstitzung. Gibt es
irgendwo Probleme oder gefallt ihnen etwas besonders gut, lassen sie es uns bitte wissen!
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Kontakt

Bei Fragen bitte einfach melden

KEPOS

Institut fiir Qualitdtsausbildungen

ein Unternehmen der factor happiness Training & Beratung GmbH
EngerthstralR3e 126/2 - A-1200 Wien —

Tel.: 01/ 997 19 19
administration@kepos.at

www.kepos.at
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